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AVVISO PER INDIVIDUAZIONE ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE/VERIFICATORE DELLA
CONFORMITA’

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

(FESR) — REACT EU.
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Awiso
pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla
transizione ecologica”.

Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

CNP: 13.1.3A-FESRPON-LA-2022-145
CUP: C39J22000500006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTO il
Decreto Interministeriale 129/2018, “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale e in particolare I’'Avviso pubblico I’Avviso pubblico prot.n.
50636 del 27 dicembre 2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per I’educazione e la
formazione alla transizione ecologica;





VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.10 del 21 dicembre 2021 con la quale & stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n° 3 del 11/02/2022 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTO I’Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e
la formazione alla transizione ecologica”;

VISTA La nota Prot. n° AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022 di autorizzazione del progetto: Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico
prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 'educazione e la formazione alla
transizione ecologica”. -Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

VISTA I'autorizzazione del suddetto progetto e I'impegno di spesa da parte del MIUR con nota prot. n.
AOODGEFID/42550 del 02-11-2021, che prevede la voce di costo “Collaudatore” nelle spese
generali, ammontante a un massimo omnicomprensivo di € 375,00;

RILEVATA la necessita di reperire personale interni/esterni di comprovata esperienza per svolgere attivita
di collaudatore nell’ambito del progetto 13.1.3A-FESRPON-LA-2022-145

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione di persone fisiche per il reclutamento di personale interno per
I'individuazione di

n. 1 COLLAUDATORE/VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’

da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto FESR Edugreen: laboratori di sostenibilita
per il primo ciclo” — Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 per la realizzazione di ambienti e
laboratori per I’educazione e la formazione alla transizione ecologica.

Le Istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita dovranno pervenire, entro le ore 12.00
del 21 Dicembre 2022 esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto.

L'individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate
nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la tematica.



1) COMPITI DEL COLLAUDATORE
1) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico a quanto previsto
2) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato
3) Verifica della conformita di esecuzione dei piccoli adattamenti edilizi
4) Verifica della conformita del materiale anche in contradditorio se richiesto
5) Redazione del verbale della conformita

2) MODALITA DI SELEZIONE

Per la selezione degli aspiranti all'incarico di progettista si procedera all’analisi dei curriculum vitae e
all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la
tabella dell’allegato B.

A parita di punteggio sara data priorita al candidato piu anziano di eta. In caso di ulteriore parita si procedera
per sorteggio.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente rispondente alle
esigenze progettuali. L'attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente. La
remunerazione per gli esperti sara contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata e
ammessa al finanziamento, comprensivo di ogni onere fiscale ed erariale.

L'esperto COLLAUDATORE/VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’ sara retribuito per un compenso
omnicomprensivo di euro € 375.00 ( 17,50 (diciassette/50) euro/ora lordo dipendente).

Il compenso sara corrisposto a saldo, per prestazioni effettivamente rese e documentate da verbali, registri
firme per i sopralluoghi, oltre alla documentazione prevista dall’incarico e alla partecipazione alle attivita
previste.

3) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico: dott.ssa Stefania Zega

Si allega:
e lLadomanda di partecipare alla selezione
e Lascheda riepilogativa titoli/attivita

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Stefania Zega
firmato digitalmente



